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2017年至 2021 年全国各级人民法院
一审审结网络诈骗类案件共计 10.3 万件

其中 2021年案件量同比下降 17.55%，为近年来首次下降

爱心义诊告别“甜蜜”的烦恼
今年 74岁的姚二青是一名糖尿病患者，近两年他明

显感觉血糖控制不理想， 听说家门口举行糖尿病义诊活
动，姚二青一大早就来到现场。 “医生，这是我一直服用
的降血糖药物，请帮我看看可有问题！ ”经过监测，姚二
青餐后 2小时血糖为 15.3毫摩尔 /升。“老人家，我们建
议您要调整药物的剂量，然后实行配对监测。 ”来自天麦
宜糖诊所的丁华医生耐心地说， 在沟通中发现老人饮食
习惯不科学， 而且需要通过对比老人餐前和餐后的血糖
值，再进行药物剂量调整。

本次义诊活动，天麦宜糖诊所的工作人员耐心细致、不
厌其烦地解答每位群众提出的问题，并针对糖尿病预防、如
何运用饮食调理控制血糖、 糖尿病的并发症等健康知识进
行科普宣传。 市民周先生测量血糖后说，“我今天不仅免费
测量血糖，还让自己对糖尿病有了更进一步了解。 感谢安徽
商报、社区和爱心诊所给我们提供这么好的便利服务。 ”此
次活动，让居民在家门口就享受到免费医疗服务，提高了居
民的健康意识和自我保健意识，防患于未然。

科学微课堂让“糖患”家庭生活更幸福
在互动环节， 活动首先开展了老年人健康知识科普

讲座，天麦宜糖诊所的医生结合针对如何控糖的问题，给
出专业的指导意见，老人们听得津津有味，有的还举手提
问， 工作人员一一进行耐心解答。 “健康课堂讲得真好，
平时在生活上没有注意的事情， 今天听专家讲就明白其
中的道理。 ”居民庄阿姨感慨地说，“今后我就按专家讲
的办，过健康的生活。 ”

“如果饮食不注意，可能会引起血糖反弹，甚至引起
急性并发症。 ”通过沟通，工作人员发现大多数居民缺乏
科学膳食搭配的意识， 天麦宜糖诊所的医生提醒广大居
民，预防糖尿病的发生，首先要健康饮食,要低油、低盐、
低糖,少吃油炸、过于油腻的食物；要规律运动,持之以
恒,每周三到五次运动,每次运动半个小时至一个小时；
要戒烟、戒酒,保持健康、开朗的生活态度,减缓压力,避
免焦虑情绪；要定期检测,每半年到医院做一次血糖、血
脂的检测。

安徽商报融媒体记者 周梅 通讯员 何茜茜 文 /摄

爱心义诊让“糖患”家庭生活更幸福
商报社区行走进宁国新村社区

为倡导健康的生活方式， 提高社区居民健康水平，7 月 29
日，由合肥天麦生物科技发展有限公司特别支持的商报社区
行走进合肥市包河区包公街道宁国新村社区， 炎炎夏日，来
自天麦生物宜糖诊所的医生为辖区群众免费问诊，免费测血
糖、血压，并为糖尿病患者免费开展生活方式指导，为社区居
民送去了健康服务和人文关怀。为了普及糖尿病健康管理的
重要作用，有效干预糖尿病危险因素，科普微课堂重点普及
糖尿病防治知识， 以提高居民对糖尿病防治工作重要性认
识，有效控制糖尿病发生。

据新华社电 中国司法大数据研究院 8 月 1 日发布的
一份报告显示，2017 年至 2021 年全国各级人民法院一审
审结网络诈骗类案件共计 10.3 万件， 其中 2021 年案件量
同比下降 17.55%，为近年来首次下降。

这份《涉信息网络犯罪特点和趋势（2017.1—2021.12）
司法大数据专题报告》显示，2017年至 2021年全国网络诈
骗案件共涉及被告人 22.34万名。 6.32%的网络诈骗案件是
获取公民个人信息后，有针对性地实施诈骗犯罪。

报告显示，被告人在实施网络诈骗案件时，多以办理贷
款、冒充他人身份、发布虚假招聘、征婚交友信息、诱导参与
赌博、捏造网购问题、投放虚假广告等方式或话术来欺骗受
害人。其中办理贷款的案件占比最高，约占 16.71%。从被告
人冒充他人身份类型来看，冒充女性占 22.2%，冒充熟人占
15.53%，冒充政府机关或事业单位工作人员占 9.19%，冒充
公检法工作人员占 7.18%。

报告同时显示，2017 年至 2021 年全国各级法院一审

审结的涉信息网络犯罪案件共计 28.2 万余件， 呈逐年上升
趋势。 这些案件共涉及 282个罪名，案件量占比最高为诈骗
罪 36.53%，其次为帮助信息网络犯罪活动罪 23.76%。

值得注意的是，2017 年至 2021 年全国各级法院一审
新收帮助信息网络犯罪活动罪案件共计 7.2 万件， 其中
2020年同比增长 34倍，2021年同比再增超 17倍。 该类案
件涉及被告人共计 14.37 万人，其中“80 后”“90 后”占比
近九成。

中国司法大数据研究院报告显示：

网络诈骗类案件近年来首次下降

据新华社电 人力资源和社会保障部、国家卫生健康委
员会 1日发布 “关于坚决打击对新冠肺炎康复者就业歧视
的紧急通知”，严禁用人单位、人力资源服务机构以曾经新
冠肺炎病毒核酸检测阳性为由，拒绝招(聘)用新冠肺炎康复
者。 严禁用人单位在劳动者入职和用工过程中对新冠肺炎
康复者实施就业歧视。 严禁用人单位随意违法辞退、解聘新
冠肺炎康复者。

通知提出，近期，部分地方出现滥用“健康码”等检测
查询工具，对新冠肺炎康复者实施就业歧视问题，严重侵害

劳动者平等就业权益，社会反响强烈。 为依法保障新冠肺炎
康复者平等就业权益， 通知要求规范新冠病毒核酸检测查
询， 除因疫情防控需要并科学合理设置新冠病毒核酸检测
信息查询期限外， 任何单位和个人不得擅自非法查询相关
检测结果。 严禁用人单位发布或委托发布含有新冠肺炎病
毒核酸检测历史阳性等歧视性内容的招聘信息。

通知要求加强排查检查，对用人单位、人力资源服务机
构或其他单位和个人非法查询核酸检测结果、 超过合理期
限设置查询期限、对新冠肺炎康复者实施就业歧视的，要依

据职责分工快查快办，采取行政约谈、通报曝光、行政处理、
行政处罚等有力举措，发现一起严肃处理一起。 对招聘信息
中含有相关歧视性内容的， 劳动保障监察机构要依法依规
从重处理处罚。 对涉及其他就业歧视情形或非法使用核酸
检测信息的，要依照相关法律规定予以处理。

通知还强调，要加强督促指导和监督检查，对发现的失
职失责行为，要限期督促纠正，依法依规对相关单位和责任
人员追责问责。 人社部、国家卫健委将适时对各地区落实情
况进行明察暗访，推动各项要求落实落地。

两部门发文：

坚决打击对新冠康复者就业歧视


