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本报讯 （王希莉 文/摄） 为扎实推进民生服务，助力乡
村振兴，2 月 23 日， 由合肥市包河区淝河镇席井村党委配
合举办的“春风送岗促就业 精准服务暖民心”大型综合惠
民活动在杉杉奥特莱斯广场圆满举行。活动集就业招聘、文
艺汇演、健康义诊于一体，吸引了近千名群众参与，现场气
氛热烈，惠民服务广受好评。

下午 3点，招聘会正式拉开帷幕。 现场汇聚了包括杉杉
奥特莱斯、本地企业和商超等 80 余家用人单位，提供导购、
技工、消防等岗位 500余个。招聘会现场还设置了政策咨询
台，党员志愿者为村民解读社保补贴、技能培训等政策，并
推出“扫码求职”服务，帮助群众线上匹配岗位。

招聘会间隙，一场精彩的文艺演出将活动推向高潮。 有
黄梅戏选段、歌曲、舞蹈、古筝等节目，展现了浓郁的地方文

化特色。 互动环节中，主持人穿插反诈知识问答，寓教于乐
的形式让观众掌声不断。

活动现场，合肥市第三人民医院派出 10 人专家团队开
展义诊，涵盖内科、骨科、眼科、中医科等科室。 辖区的党员
志愿者为居民开展免费测量血压血糖、 提供慢性病用药指
导，并发放健康手册普及养生知识。“医生讲得很清楚，还教
我怎么预防高血压，这样的活动真是办到我们心坎里了！ ”
70岁的王大爷笑着说。

此次活动是席井村党委“为民办实事”的又一次实践，
通过整合资源打造‘就业 + 文化 + 健康’服务平台，让群
众切实感受到惠民政策的温度。 席井村后续将依托杉杉奥
莱商圈优势，定期举办特色招聘及惠民活动，并持续推动义
诊活动，不断提升群众的幸福感和获得感。

春风送岗促就业 精准服务暖民心

本报讯 （陈正 孙雨静） 2 月 22 日下午，由合肥市蜀
山区总工会主办、三里庵街道总工会协办的“工会送岗
位 乐业在江淮”就业援助行动在三里庵国购广场圆满举
行。此次招聘会聚焦就业难题，积极搭建企业与求职者的
沟通桥梁，为促进区域就业稳定与经济发展贡献力量。

招聘会现场，52 家优质企业汇聚一堂， 提供了超
1400 个入职门槛低、覆盖层次丰富的就业岗位，涵盖行
政文员、管理专员、设计师、物业人员、新媒体运营、保安
等 40余个工种，充分满足不同求职者的需求。 招聘会吸
引 600 余名求职者前来咨询应聘，现场气氛热烈，交流
互动频繁。

为了让求职者不仅能找到工作， 还能更好地了解就
业相关知识， 区总工会和街道相关部门在活动现场设立
了政策咨询服务台。 工会工作人员热情地为求职者详细
解读就业政策，提供就业指导，在合同签订、劳动权益保
护等方面答疑解惑，并发放《劳动法》《工会法》《女职
工劳动保护条例》等宣传手册 200 多份，切实增强求职
者的就业保护意识。

此次招聘会成效显著， 不仅为企业和求职者提供了
对接机会，也充分展现了工会在促进就业中的积极作用。
未来，区、街总工会将继续发挥桥梁纽带作用，积极搭建
就业服务平台，通过线上线下相融合等创新方式，为企业
和职工提供更加精准、高效的服务。

本报讯 （丁可意） 为切实提升镇村干部政治能力和
业务本领， 为新一年工作开好局、 起好步，2 月 20 日至
22 日，肥东县包公镇在县委党校举办 2025 年镇村干部
春季培训班，镇领导班子、机关干部、社区书记共计 78
人参加。

此次培训采用“理论学习＋现场教学”的模式，采取
集中授课、交流研讨等多元形式，聚焦党性教育、乡村振
兴战略实施、信访工作、党风廉政建设以及自然资源土
地卫片执法等内容展开学习。

2月 21日上午， 参训学员前往桥头集镇国光社区、
长临河镇山口凌村和六家畈古民居群开展现场教学，实
地参观家门口集市、复兴大棚、山口书局、畈塘民宿群、
古民居博物馆群等，听取经验介绍。

参训学员纷纷表示，将以此次春训为契机，把先进工
作经验与具体实际相结合，进一步补齐短板、真抓实干、
促进提升， 把学习的成果转化为干事创业的强大动力，
在党建引领、产业发展和乡村振兴等工作上精准发力。

本报讯 （通讯员 丁霞 安徽商报融媒体记者 武鹏 文/摄）
为弘扬雷锋精神，践行“服务他人，奉献社会”的志愿服务
理念，合肥市庐阳区双岗街道志愿服务联合会、社工站、五
河路社区、妇联、残联及庐阳区社彩社会工作服务中心联
合辖区共建单位，于 2 月 25 日开展“善行双岗，让爱飞
翔———‘愈健爱’”健康关爱服务。

活动现场，五河路社区工作人员和志愿者，按照不同
科室，设置了眼科、中医科、耳鼻喉科、口腔科等共计 6 个
摊位，义诊专家们发挥各自专业优势，为前来问诊的辖区
居民尤其是老人提供专业服务，认真询问病情、现场诊察、
测量血压血糖等，并针对不同情况提出合理化治疗和健康
指导建议。除此之外，社区志愿者积极发放急救知识、健康
保健知识和医药护理知识等宣传手册， 普及健康防护技
能，增强居民的健康意识。通过此次志愿服务活动，大大提
升了辖区居民的信任感、归属感。

近年来，双岗街道结合辖区实际，围绕“一老一小一残
一困”，创新 1341（谐音“益善事易”）社会救助服务机制
和 14888（谐音“有事帮帮帮”）帮扶模式，通过需求摸
排，整合现有人、财、物、服务资源，形成帮扶清单，设置“愈
健爱”健康关爱服务、“善暖万家”救助服务等多类特色

帮扶项目，精准对接服务对象需求，打造“善行双岗，让爱
飞翔”社会救助品牌，不断提高居民对社会救助政策的知
晓率和参与度，共同营造关爱特殊群体的良好社会氛围。

本报讯 （崔婷婷 纪红梅） 2月 20日下午，合肥市蜀山
区南七街道“优化营商环境 提升企业感受”会议如期举
行，南七街道聚焦新就业群体分类成立的外卖、直播、快递
行业流动党员党支部正式揭牌，这标志着辖区新就业群体
流动党员正式“安家”南七街道！

一名党员就是一面旗帜。 为更好地凝聚新就业群体流
动党员，南七街道通过创新党组织设置筑牢新兴领域党建
以及流动党员管理基础，分类成立外卖、直播、快递行业流
动党员党支部，同时组建“花漾”骑手团、“大放 E 彩”直
播团、“新火先锋”服务队，鼓励他们参与基层治理。

“今天南七街道外卖行业流动党员党支部正式揭牌成
立，我们流动党员有家了，接下来我会发挥共产党员的模
范带头作用，带领外卖站全体骑手努力为顾客提供高效便
捷的外卖服务。 ”流动党员，合肥速达 - 饿了么五彩城站
的站长王君君说道。

党建是企业发展的“红色引擎”，推动党建工作与经
营管理同频共振、互融共进。近年来，南七街道坚持以高质
量党建引领高质量发展，通过派驻 20 名素质过硬、业务熟

练的非公党建指导员，全面落实“党员帮育、组织帮建、品
牌帮创、问题帮解、政策帮享、人才帮引、发展帮谋、资源帮
联、融资帮筹”九个帮扶行动，今年以来，累计走访企业
800余次，主动收集非公企业发展的焦点、生产经营中的难
点和职工关注的热点问题 300余条。

此外，街道以“精准服务”为抓手推深做实“党建惠
企”，创新推出“访企解难”常态化机制，领导班子包联走
访企业 200 余次，解决用工紧缺、政策申报等诉求 30 项，
助力海信（合肥）销售有限公司成为全区首家“分转子”
成功案例，推动新华国际广场 A 座获评“合肥市优秀商务
楼宇”， 促成京东超体与 5 家大型企业签订战略合作等，
真正做到大事共商、党建联动、公益同行、资源互补，助推
企业健康发展，把党建工作做到企业心坎上。

“唯有企业‘枝繁叶茂’，才有南七高质量发展‘满园
春色’。 ”南七街道主要负责人表示，未来将继续坚持党建
领航，抓实非公企业党建，让一个个阵地在辖区筑牢、一面
面党旗在企业高扬，凝聚“红色力量”，为蜀山区高质量发
展注入更强动能。

合肥市蜀山区南七街道

党建聚合力 发展添动能

善行双岗 让爱飞翔 工会搭桥送岗位
就业援助在行动

充电赋能强本领
以学促干谱新篇


