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财政科技支出连续突破 500亿元

五年来，全省财政部门以“真金白银”精准赋
能，织密筑牢高质量发展财政保障网。 一般公共预算
收入迈上 4000 亿元台阶，2021 年至 2024 年累计完
成 1.51 万亿元，较“十三五”末年均增长 5.9%；支出
连跨 8000 亿元、9000 亿元两个千亿元大关，累计完
成 3.36 万亿元，较“十三五”末年均增长 4.8%。

在支持科技创新方面， 全省财政科技支出连续
三年突破 500 亿元、实现历史性跃升；全力保障国家
实验室、 合肥综合性国家科学中心、 大科学装置等
“国之重器”建设，瞄准量子信息、聚变能源、深空探
测三大科创引领高地持续用力， 累计投入超 400 亿
元。 在赋能产业升级方面，通过“1+2+1”的资金组
合打法，助力我省汽车、新能源汽车产量双双跃居全
国第 1； 累计安排新兴产业领域专项资金超百亿元，
推动战略性新兴产业产值年均增长 16.1%， 占规上
工业产值比重提高到 43.6%、占比居全国第 3 位。 在
推动开放型经济发展方面， 累计投入外经贸、 自贸
区、跨境电商等专项资金近 40 亿元，2025 年前三季
度带动跨境电商增长 20.1%、交易额 431 亿元。

在全国率先顶格减收“六税两费”

“十四五”以来，全省财政部门以首创性、差异
化改革破局，打造全国财政改革示范样板。 其中，财
政科学管理入选全国试点，全面攻坚深化改革“综合
试验田”。 零基预算改革树立全国标杆，实现财政治
理效能新跃升。 与此同时，“免申即享”开创惠企服

务新模式，政策资金兑现取得重大突破。 平台上线以
来，累计兑付财政资金 220.9 亿元，惠及企业 4.5 万
家。 首创首试“农业保险 +”改革，在全省 104 个县
市区设立 1.4 万个乡村服务窗口，打造覆盖 71 条特
色产业链的金融服务体系，累计引导银行授信 1009
亿元，撬动险资投资 247 亿元，提供“保险 + 期货”
风险保障超 72 亿元。

为了激发市场活力， 全省财政部门用好用活积
极财政政策， 顶格落实减税降费政策，2022 年在全
国率先顶格减按 50%征收 “六税两费”，2021 年至
2023 年累计新增减税降费及退税缓税缓费近 2500
亿元，以政府收入的“减法”，换取企业效益的“加
法”和市场活力的“乘法”。

学生资助资金累计惠及 6600万人次

五年来，全省财政部门坚持为民理财，用心用情
回应群众急难愁盼。 支持基本公共服务质量实现新
提升， 统筹安排 200 亿元支持引调水工程建设，让
3000 万皖北群众喝上“更好水”；率先出台并落实
初创期亏损补助办法， 助力 4 家区域医疗中心全面
开诊、5 家过渡期开诊； 居民医保人均财政补助提至
每年 700 元，惠及 5080 万参保群众；城乡居民基础
养老金稳定增长，“十四五”新增调标资金 87 亿元。

在推动教育发展方面， 教育支出从 2020 年的
1262 亿元增至 2024 年的 1559 亿元，连续跨越三个
百亿元台阶， 各学段生均经费水平普遍提升；
2021~2024 年累计投入学生资助资金 537 亿元，惠
及 6600 万人次；统筹 41.1 亿元加强教师队伍建设，
不断优化教师待遇和结构；逐步推行免费学前教育，

全省超 50 万名儿童受益。 在助力乡村振兴方面，各
级财政每年投入衔接资金超 170 亿元， 重点支持联
农带农产业发展和基础设施补短板； 高标准农田亩
均投入标准翻番至 3000 元，建成 6521 万亩、覆盖
全省 78.4%的耕地； 投入 61.6 亿元打造 616
个和美乡村精品示范村。

安徽商报 元新闻记者 姜志远

安徽一般公共预算收入超 4000亿元
12月 16日，安徽商报、元新闻记者从省政府新闻办举行的“决胜‘十四五’ 奋进新征程”系列新闻发布会上获悉，“十四五”时
期，全省一般公共预算收入迈上 4000 亿元台阶，2021~2024 年累计完成 1.51 万亿元，较“十三五”末年均增长 5.9%。 全省
财政部门以首创性、差异化改革破局，打造全国财政改革示范样板，零基预算改革树立全国标杆。

托位较“十三五”末增加 329.7%

“‘十四五’期间，深度融入长三角一体化发展，
全面推进健康合肥建设。 ”合肥市卫生健康委主任汪
功胜介绍，合肥市积极融入长三角“健康圈”，9 家市
属医院与长三角知名医院组建了 26 个专科联盟。

“沪上名医在合肥” 行动成效显著， 累计吸引
1000 余人次知名专家来肥服务， 惠及群众 4 万余人
次，为居民节约外出就医费用超亿元。

合肥市的医疗卫生资源总量持续增长， 截至
2025 年 10 月底， 该市拥有医疗卫生机构 4139 家，
较“十三五”末增长 18.32%；每千人口床位数、执业
（助理）医师数、注册护士数分别达 7.66 张、3.64 人、
4.64 人，增长率分别为 5.8%、17.4%、19.6%。

“‘一老一小’服务供给优化扩容，不断完善生
育支持保障体系，累计发放育儿补贴 4109 万元。”汪
功胜介绍， 目前合肥全市托育机构已达 1097 家，提
供托位 5.93 万个，每千人口托位 5.93 个，较“十三
五”末增加 329.7%，6 家机构获评全国爱心托育用人
单位，医疗机构与托育机构签约率达 88.8%。

检查检验结果互认扩展至 423项

合肥市卫生健康的基层网底持续巩固，目前已实
现“一村一名大学生村医”全覆盖、乡镇卫生院和社
区卫生服务中心中医馆全覆盖，145 家达到“优质服
务基层行”国家标准，22 家达到二级综合医院水平。

汪功胜介绍，目前该市已建设完成市级会诊转诊
中心，6 家紧密型城市医疗集团牵头医院覆盖城区所
有 61 个社区卫生服务中心，市属医院技术和管理骨
干实现“双下沉”全覆盖，双向转诊量达 5.2 万人次。
“庐江县高血压、糖尿病慢病‘小包干’改革经验”
在全国推广。

该市开展基层医疗机构“医养一张床”改革试
点，探索居家社区医养结合新路径。 重点疾病筛查与
健康干预成效显著，开展适龄女生 HPV 疫苗免费接
种，累计接种 5.8 万人。

合肥市医疗机构间检查检验结果互认项目已从
“十四五”初的 119 项大幅扩展至目前的 423 项，覆
盖范围也从省市级大医院，延伸至全市所有二级及以
上医院、以及城市医疗集团和县域医共体内。

全市基本医保参保人数 874.93 万

“十四五”期间，合肥市不断完善医保政策，强
化基金监管，持续优化经办服务。 截至 2025 年 9 月
底，全市基本医保参保人数达 874.93 万，较 2020 年
增长 9.39%。

“十四五”以来，合肥市医保政策体系日趋完善，
据统计，该市参保人员共享受门诊（含门诊慢性病）
报销待遇 9133 万人次、基金支出 99.1 亿元，享受住
院报销待遇 578 万人次、基金支出 383.3 亿元，医疗
救助 300 万人次，支出 13.7 亿元。

合肥市积极推进国家按疾病诊断相关分组
（DRG） 付费试点建设，2021 年以来住院次均费用、
个人负担费用连续四年下降。“在全国率先建立国家
谈判药品医院和药店供应保障‘双通道’机制，着力
解决恶性肿瘤、罕见病患者在医院购药难问题，相关
做法在全国推广。 ”合肥市医保局局长唐世金介绍，
合肥连续 5 年组织开展药品耗材地方集中带量采购，
每年节约药品耗材费用支出超 15 亿元。

安徽商报 元新闻记者 汪漪 吴梦君

合肥已累计发放育儿补贴 4109万元
12月 16 日，安徽商报、元新闻记者从合肥市“决胜‘十四五’ 搏出新精彩”系列主题新闻发布会上获悉，截至 2024 年底，
合肥市人均预期寿命提升至 80.14 岁，居民健康素养水平、孕产妇死亡率、婴儿死亡率、5 岁以下儿童死亡率等核心健康指
标持续优于全国、全省平均水平。 “十四五”时期，合肥不断完善生育支持保障体系，累计发放育儿补贴 4109 万元。>>
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